CONSORZIO DI BONIFICA BACCHIGLIONE
TASSI DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE IIl TRIMESTRE ANNO 2022

ASSENZE SENZA FERIE E FESTIVITA'

Riepilogo generale Ill trimestre 2022

Luglio

Agosto

Settembre

Totale complessivo

TUTTE LE ASSENZE

Riepilogo generale Ill trimestre 2022

Luglio

Agosto

Settembre

Totale complessivo

Congedo . | Permesso Permesso .
. . Permessi Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . . . . L.104 Permesso per Permesso
Ore teoriche o o . | Infortunio | Malattia | sindacali L L.104 . L comp.vo
assenza | assenza | gijustificata | mal.figli [ compresi Familiari o L.53/2000 donazione | retribuito
RSA . lavoratore banca ore
COVID affini sangue
15.036,00 939,00| 6,25% 0,00 0,00 0,00 0,00 618,50 0,00 98,50 24,00 0,00 8,00 180,00 10,00
16.644,00 798,75| 4,80% 0,00 0,00 80,00 0,00 401,00 0,00 111,50 27,00 0,00 18,00 140,50 20,75
15.790,00 820,00| 5,19% 2,50 0,00 172,50 0,00 257,50 6,50 101,00 24,50 9,00 26,00 193,50 27,00
47.470,00] 2.557,75| 5,39% 2,50 0,00 252,50 0,00| 1.277,00 6,50 311,00 75,50 9,00 52,00 514,00 57,75
Congedo . Permesso . Riposo
) ' TR Permessi Permesso Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . Festivita . . . . I Permesso per Permesso comp.vo
Ore teoriche . . i Ferie Infortunio | Malattia sindacali | L.104 Familiari L.104 X Y. comp.vo A
assenza | assenza | giustificata | mal.figli | compresi goduta . L.53/2000 | donazione | retribuito festivita
RSA o affini lavoratore banca ore
COVID sangue soppressa
15.036,00] 2.792,50| 18,57% 0,00 0,00 0,00 1.548,00 0,00 0,00 618,50 0,00 98,50 24,00 0,00 8,00 180,00 10,00 305,50
16.644,00] 4.653,25| 27,96% 0,00 0,00 80,00 2.940,50 602,00 0,00 401,00 0,00 111,50 27,00 0,00 18,00 140,50 20,75 312,00
15.790,00] 2.314,00| 14,65% 2,50 0,00 172,50 1.294,50 0,00 0,00 257,50 6,50 101,00 24,50 9,00 26,00 193,50 27,00 199,50
47.470,00] 9.759,75[ 20,56% 2,50 0,00 252,50 5.783,00 602,00 0,00 1.277,00 6,50 311,00 75,50 9,00 52,00 514,00 57,75 817,00




