CONSORZIO DI BONIFICA BACCHIGLIONE
TASSI DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE | TRIMESTRE ANNO 2023

ASSENZE SENZA FERIE E FESTIVITA'

Riepilogo generale | trimestre 2023

Gennaio

Febbraio

Marzo

Totale complessivo

TUTTE LE ASSENZE

Riepilogo generale | trimestre 2023

Gennaio

Febbraio

Marzo

Totale complessivo

Congedi . | Permesso Permesso .
. . Permessi Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . . . . L.104 Permesso per Permesso
Ore teoriche o o . | Infortunio | Malattia | sindacali L L.104 . L comp.vo
assenza | assenza | gjustificata | mal.figli [ compresi RSA Familiari o lavoratore L.53/2000 donazione | retribuito banca ore
COVID affini sangue
13.967,00| 1.155,00] 8,27% 0,00 0,00 217,00 0,00| 474,75 0,00 76,75 27,00 27,00 9,00 122,00 201,50
12.710,00| 1.069,25| 8,41% 0,00 0,00 210,00 0,00 457,50 0,00 89,00 15,50 0,00 7,00 128,00 162,25
17.167,00] 1.208,50| 7,04% 29,50 0,00 242,00 0,00 492,50 9,00 110,25 0,00 24,00 35,00 174,75 91,50
43.844,00| 3.432,75| 7,83% 29,50 0,00 669,00 0,00| 1.424,75 9,00 276,00 42,50 51,00 51,00 424,75 455,25
Congedi . Permesso . Riposo
. ) o Permessi Permesso Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . Festivita . . . . e Permesso per Permesso comp.vo
Ore teoriche o . i Ferie Infortunio | Malattia sindacali | L.104 Familiari L.104 X Y. comp.vo o
. compresi L . onazione estivita
assenza | assenza | giustificata | mal.figli goduta L.53/2000 | d retribuito festivit
RSA o affini lavoratore banca ore
COVID sangue soppressa
13.967,00| 2.708,50| 19,39% 0,00 0,00 217,00 994,50 553,00 0,00 474,75 0,00 76,75 27,00 27,00 9,00 122,00 201,50 6,00
12.710,00] 1.556,25| 12,24% 0,00 0,00 210,00 487,00 0,00 0,00 457,50 0,00 89,00 15,50 0,00 7,00 128,00 162,25 0,00
17.167,00| 2.176,00| 12,68% 29,50 0,00 242,00 967,50 0,00 0,00 492,50 9,00 110,25 0,00 24,00 35,00 174,75 91,50 0,00
43.844,00| 6.440,75( 14,69% 29,50 0,00 669,00 2.449,00 553,00 0,00 1.424,75 9,00 276,00 42,50 51,00 51,00 424,75 455,25 6,00




