CONSORZIO DI BONIFICA BACCHIGLIONE
TASSI DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE IV TRIMESTRE ANNO 2023

ASSENZE SENZA FERIE E FESTIVITA'

Riepilogo generale IV trimestre 2023

Ottobre
Novembre
Dicembre

Totale complessivo

TUTTE LE ASSENZE

Riepilogo generale IV trimestre 2023

Ottobre
Novembre
Dicembre

Totale complessivo

Congedi . | Permesso Permesso .
. . Permessi Permesso Riposo
. Ore di % di Assenza Congedo | straord. . . . . L.104 Permesso per Permesso
Ore teoriche o o . | Infortunio | Malattia | sindacali L L.104 . L comp.vo
assenza | assenza | gjustificata | mal.figli [ compresi Familiari o L.53/2000 donazione | retribuito
RSA . lavoratore banca ore
COVID affini sangue
15.032,00| 1.030,00] 6,85% 0,00 0,00 154,00 0,00 502,50 9,00 51,75 21,50 0,00 23,00 239,75 28,50
15.147,00] 1.114,50| 7,36% 0,00 0,00 154,00 0,00 494,00 0,00 54,50 21,00 17,00 0,00 330,25 43,75
13.803,00| 2.325,25| 16,85% 432,75 0,00 147,00 0,00 375,00 0,00 52,50 27,00 0,00 37,00| 1.141,75 112,25
43.982,00| 4.469,75| 10,16% 432,75 0,00 455,00 0,00| 1.371,50 9,00 158,75 69,50 17,00 60,00| 1.711,75 184,50
. Permesso . Riposo
. ) . o Permessi Permesso Permesso Riposo
X Ore di % di Assenza Congedo | Congedi X Festivita X X i K I Permesso per Permesso comp.vo
Ore teoriche o . Ferie Infortunio | Malattia sindacali | L.104 Familiari L.104 X Y. comp.vo o
assenza | assenza | giustificata | mal.figli straord. goduta . L.53/2000 | donazione | retribuito festivita
RSA o affini lavoratore banca ore
sangue soppressa
15.032,00] 1.672,00| 11,12% 0,00 0,00 154,00 548,00 0,00 0,00 502,50 9,00 51,75 21,50 0,00 23,00 239,75 28,50 94,00
15.147,00] 2.351,00| 15,52% 0,00 0,00 154,00 395,50 622,50 0,00 494,00 0,00 54,50 21,00 17,00 0,00 330,25 43,75 218,50
13.803,00] 5.653,75| 40,96% 432,75 0,00 147,00 1.021,00| 1.850,00 0,00 375,00 0,00 52,50 27,00 0,00 37,00 1.141,75 112,25 457,50
43.982,00] 9.676,75[ 22,00% 432,75 0,00 455,00 1.964,50| 2.472,50 0,00 1.371,50 9,00 158,75 69,50 17,00 60,00 1.711,75 184,50 770,00




